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DESTACAMOS 

>  Objetivos prioritarios 2020 de Europa 

El Consejo Europeo del 25 marzo ha alcanzado un acuerdo sobre los principales elementos de la Estrategia 
Europa 2020, incluidos los objetivos clave que orientarán su aplicación y los acuerdos para su supervisión 
mejorada. 

Como objetivos prioritarios ha acordado los siguientes: 

• aumentar hasta el 75% la tasa de empleo de los hombres y mujeres de 20 a 64 años, incluso mediante 
una mayor participación de los jóvenes, los trabajadores de mayor edad y los trabajadores de menor 
cualificación y mejorando la integración de los migrantes legales; 

• mejorar las condiciones de la investigación y el desarrollo, en particular con el objetivo de aumentar los 
niveles combinados de inversión pública y privada en este sector hasta el 3% del PIB; la Comisión 
elaborará un indicador que refleje la intensidad de la I+D y de la innovación; 

• reducir la emisión de gases de efecto invernadero en un 20% con respecto a los niveles de 1990; 
incrementar hasta el 20% la proporción de las energías renovables en el consumo final de energía; y 
avanzar hacia un aumento del 20% en el rendimiento energético; la UE se compromete a adoptar una 
decisión para avanzar hacia una reducción del 30% en comparación con los niveles de 1990 a más 
tardar en 2020. 

• mejorar los niveles de educación, en particular con el objetivo de reducir el índice de abandono escolar 
e incrementar el porcentaje de la población que finaliza los estudios de enseñanza superior o 
equivalente. 

• promover la integración social, en particular mediante la reducción de la pobreza. 
Los Estados miembros deberán traducir estos objetivos generales en objetivos nacionales, cooperando con 
la Comisión y elaborarán programas nacionales de reforma en los que detallarán las medidas que 
emprenderán para aplicar la nueva estrategia, con énfasis especial en las actuaciones necesarias para 
cumplir los objetivos nacionales y en las medidas para eliminar los estrangulamientos que frenan el 
crecimiento a escala nacional. 

El Consejo Europeo celebrará periódicamente debates dedicados a la evolución económica y a las 
principales prioridades de la estrategia. En octubre de 2010, examinará la cuestión de la investigación y el 
desarrollo, centrándose sobre todo en el modo de impulsar el potencial de innovación de la UE a la luz de 
los actuales desafíos. 

A principios de 2011 abordará la política energética, debatiendo también sobre el mejor modo en que ésta 
puede apoyar el cambio hacia una economía eficiente y con bajas emisiones de carbono y hacia una mayor 
seguridad en el abastecimiento. 

Más información: 

http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/es/ec/113613.pdf 
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>  Europa necesita mejorar sus resultados en materia de innovación y Euskadi y 
Gipuzkoa se sitúan entre los territorios con alta innovación 

El índice europeo de innovación (EIS) de 2009 refleja que la crisis económica está limitando el avance de la 
Unión Europea en materia de innovación y los Estados más afectados por la recesión son los que obtienen 
peores resultados.  

El índice se compone de 29 indicadores clasificados en tres categorías: habilitadores (medios), actividad 
empresarial y resultados (productividades). 

A partir de estos indicadores los países de la Unión Europea pueden agruparse en cuatro categorías: 
líderes/campeones (Suecia, Finlandia, Alemania, Reino Unido y Dinamarca), con alta 
innovación/seguidores, con innovación moderada y con baja innovación. 

El País Vasco y Gipuzkoa se englobarían en el grupo de alta innovación al que pertenecen Austria, 
Luxemburgo, Bélgica, Irlanda, Holanda, Estonia, Chipre y Eslovenia. Esta situación se deriva principalmente 
de la disponibilidad de personas con alto nivel educativo. 

Más información: 

(inglés): http://www.proinno-europe.eu/page/european-innovation-scoreboard-2009 

http://www.eustat.es/indicadores/idioma_c/indictipo_2/ambito_99/temaseleccionado_45/indicadores.html 

 

 

http://www.proinno-europe.eu/page/european-innovation-scoreboard-2009
http://www.eustat.es/indicadores/idioma_c/indictipo_2/ambito_99/temaseleccionado_45/indicadores.html


 

4 

BOLETÍN DE INFORMACIÓN nº 43 

> Marzo de 2010 

POLÍTICA DE COHESIÓN  

>  Política de cohesión: Informe estratégico de 2010 

El documento de la Comisión “Política de cohesión: Informe estratégico de 2010sobre la aplicación de los 
programas 2007-2013”, presenta una primera evaluación de la aplicación de la política de cohesión 
europea. 

Señala que en los últimos tres años la Unión ha asignado una financiación de 93.000 millones de euros para 
proyectos de inversión en empleo y crecimiento. Esta cantidad representa el 27% de los fondos disponibles 
en la Unión Europea. 

El informe analiza asimismo el grado de conformidad con los objetivos globales de la Unión en materia de 
promoción de empleo y crecimiento, y fomenta un debate abierto sobre los logros y desafíos de los 
programas de cohesión. 

En el informe se solicita a los Estados miembros que mejoren la ejecución de los programas, a fin de hacer 
un uso óptimo de los recursos financieros disponibles en el marco de la política de cohesión, por ejemplo, 
en el sector ferroviario, en los proyectos clave en materia de energía y medio ambiente y en el ámbito de la 
inclusión social. Y recoge asimismo una selección indicativa de cuarenta ejemplos de proyectos con el fin de 
ilustrar el amplio abanico de prioridades de inversión  

Más información: 

http://ec.europa.eu/regional_policy/policy/reporting/cs_reports_en.htm 

 

 

>  Evaluación de la política regional: Perspectivas y resultados 

La revista Panorama de la DG de Política Regional examina en su número de primavera los resultados y las 
perspectivas de la políticas regional comunitaria. 

Trata de responder, entre otros, a los interrogantes siguientes: ¿Cuáles son los resultados de la política de 
cohesión 2000-2006? ¿Y qué métodos de evaluación se deben emplear?. 

Enfatiza en la contribución de la evaluación de la política de cohesión al reforzamiento de la propia política y 
examina los aspectos positivos y negativos del período de programación 2000-2006. 

Más información: 

http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/panora_es.htm 
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>  Conferencia “Las regiones, actrices del cambio económico” 

La conferencia «Las regiones, actrices del cambio económico» 2010, se celebrará en Bruselas los días 20 y 
21 de mayo. 

Bajo el lema «Las regiones, actrices del cambio económico, construyendo el crecimiento sostenible», la 
conferencia abordará tres temas principales: energía sostenible; soluciones TIC sostenibles, y cómo lograr 
que las ciudades de Europa sean más verdes. 

La conferencia incluirá un evento político de alto nivel en el que destacados oradores, políticos y 
profesionales debatirán sobre el futuro de la política de cohesión europea en el nuevo marco EU 2020. 

Más información: 

http://ec.europa.eu/regional_policy/conferences/sustainable-growth/registration_en.cfm?nmenu=5 
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POLÍTICAS COMUNITARIAS 

>  Estrategia mundial ante el Cambio climático 

La Comunicación de la Comisión ha presentado una estrategia para contribuir a mantener el impulso de los 
esfuerzos internacionales en la lucha contra el cambio climático. 

La Comunicación propone que la Unión empiece a aplicar sin demora el Acuerdo de Copenhague alcanzado 
el pasado mes de diciembre, en particular la asistencia financiera inicial rápida a los países en desarrollo. Al 
mismo tiempo, la Unión debe seguir ejerciendo presión para lograr un acuerdo internacional sólido y 
jurídicamente vinculante que conlleve la participación de todos los países en una auténtica acción por el 
clima. 

La Comisión considera que la Unión debe mostrar su capacidad de liderazgo tomando medidas concretas 
para convertirse en la zona del mundo más respetuosa con el clima, como parte de la Estrategia Europa 
2020. Y se ha comprometido a reducir las emisiones en un 20 % con respecto a los niveles de 1990 de aquí 
a 2020 y a aumentar este porcentaje hasta el 30 % si otras economías importantes acuerdan contribuir de 
manera equitativa al esfuerzo mundial. 

Con vistas al Consejo Europeo de junio, la Comisión va a preparar un análisis de las políticas concretas 
necesarias para aplicar la reducción del 30 % de las emisiones. Más adelante, definirá el camino que debe 
seguir la Unión para convertirse en una economía de baja emisión de carbono antes de 2050. En 
consonancia con la Estrategia Europa 2020, el objetivo consiste en aportar soluciones inteligentes que 
beneficien no solo al cambio climático, sino también a la seguridad energética y a la creación de empleo. 

Más información: 

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0086:FIN:ES:PDF 
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>  Compromiso reforzado por la igualdad entre hombres y mujeres 

Con motivo del 15º aniversario de la Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre la Mujer celebrada 
en Pekín, la Comisión Europea ha elaborado una comunicación en la que reitera y refuerza su compromiso 
para hacer realidad la igualdad entre mujeres y hombres. A partir del impulso a la perspectiva de género en 
todas las políticas y adoptando medidas específicas para promover dicha igualdad y dedicando los recursos 
para ello. 

Plantea que las acciones del presente mandato de la Comisión Europea se sustentarán en los siguientes 
principios de la igualdad entre mujeres y hombres: Igual independencia económica, Salario igual a trabajo 
igual y trabajo de igual valor, Igualdad en la toma de decisiones, Dignidad, integridad y fin a la violencia 
sexista e Igualdad entre mujeres y hombres más allá de las fronteras de la Unión. 

En este contexto, la Comisión Europa ha promovido una campaña ante las diferencias de retribución entre 
hombres y mujeres. Así, las mujeres europeas Europa ganan alrededor de un 18% menos que los hombres, 
y en algunos países las diferencias salariales entre hombres y mujeres están aumentando. Y las diferencias 
salariales entre hombres y mujeres también tienen un impacto importante en los ingresos a lo largo de la 
vida y en las pensiones de las mujeres. Es decir, tener un salario más bajo significa disponer de una 
pensión más baja, y esto genera un mayor riesgo de pobreza para mujeres mayores. 

Ante esta situación la Comisión Europea ha lanzado una campaña de información sobre las diferencias 
salariales entre hombres y mujeres en todos los países de la Unión, que incluye diversas herramientas de 
comunicación de la campaña (folletos, carteles, presentaciones PowerPoint, videoclips) disponibles on line. 

Más información: 

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0078:FIN:ES:PDF 
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=681&langId=es 

 

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0078:FIN:ES:PDF
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=681&langId=es


 

8 

BOLETÍN DE INFORMACIÓN nº 43 

> Marzo de 2010 

 

>  Informe General sobre la actividad de la Unión Europea 2009 

El informe general sobre la Unión Europea en 2009 se centra en la presentación de las acciones 
emprendidas y los resultados conseguidos en la lucha contra la crisis. En el prólogo se señala que la Unión 
Europea, en tanto que comunidad próspera y estable de veintisiete países democráticos con casi quinientos 
millones de habitantes, y como mayor zona económica integrada del mundo que representa más del 30 % 
del producto interior bruto mundial y el 17 % del comercio, tiene muchas bazas a las que puede recurrir para 
hacer frente a estos desafíos. 

De los cinco apartados en que se estructura el informe, el primero se refiere a la Recuperación de la crisis, 
abordando en el mismo las respuestas a los problemas inmediatos, la construcción de un sistema financiero 
más fuerte y el restablecimiento de un crecimiento sostenible. 

Los otros apartados se enuncian de la siguiente manera: Contrarrestar el cambio climático y ahorrar 
energía, La Unión Europea en el mundo, Una Unión Europea más eficaz y democrática y Más mejoras para 
los ciudadanos europeos. 

Más información: 

http://europa.eu/generalreport/es/2009/files/rg2009_es.pdf 
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e-BIBLIOTECA  

>  La educación superior en Europa 2010 

El informe "La educación superior en Europa 2010: El impacto del proceso de Bolonia", revela que los 46 
países que participan en el proceso de Bolonia encuentran aún algunas dificultades en el proceso de 
modernización de la enseñanza, once años después de que se lanzara este modelo de reforma de la 
enseñanza superior europea. 

No obstante, el informe realizado por la red Eurydice para la Comisión Europea afirma que se han 
alcanzado los objetivos principales del proceso, la instauración de un sistema de estudios en tres ciclos 
(licenciatura, master, doctorado) y el aseguramiento de la calidad, aunque el reconocimiento de las 
titulaciones y de los periodos de estudios aún plantea problemas. 

Más información (inglés): 

http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_reports/122EN.pdf 

 

 

>  El impacto social de la crisis: la percepción de la ciudadanía 

El Eurobarómetro de la Comisión Europea ha elaborado un documento sobre el impacto social de la crisis, a 
partir de una encuesta a la ciudadanía. 

Más de la mitad de la población (54%) considera que la pobreza aumentó en 2009 en Europa, en su país 
(76%) y en su región (61%). 

Destaca la percepción de aumento de la pobreza nacional (en los últimos doce meses) en Letonia, Francia y 
Portugal, países en los que más del 90% de la población que afirma que la pobreza se ha incrementado. En 
el otro extremo se sitúa la República Checa, Polonia y el Reino Unido, con un porcentaje inferior al 60%. 

Por otra parte, un 20% de la ciudadanía europea tiene dificultades para pagar sus facturas o sus gastos 
diarios y un 30% los gastos médicos. Por último, si un 77% de las personas interrogadas tienen confianza 
en su capacidad para mantener su empleo, solo un 45% piensa que podría encontrar rápidamente un nuevo 
puesto en caso de despido. 

Más información (inglés): 

http://ec.europa.eu/public_opinion/flash/fl_286_en.pdf 

 

 

http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_reports/122EN.pdf
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>  Más mujeres directivas: clave para la estabilidad y el crecimiento económico 

El informe de la Comisión afirma que la reciente crisis financiera ha puesto de manifiesto la escasez de 
mujeres en la toma de decisiones económicas en Europa. En la banca, las empresas negocios y las 
administraciones públicas los hombres siguen superando ampliamente a las mujeres en cargos de alto nivel 
a pesar del aumento del número de mujeres entre los titulados universitarios y en el mercado laboral. Por 
ejemplo, sólo un miembro de cada diez de los consejos de administración de las mayores empresas 
europeas cotizadas en bolsa es una mujer, mientras que todos los gobernadores de los bancos centrales de 
los países de la UE son hombres. 

Y se avanza que el equilibrio entre mujeres y hombres es rentable para las empresas y que existe una 
correlación positiva entre la proporción de mujeres que ocupan puestos de responsabilidad y los resultados 
empresariales. 

Más información (inglés): 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=762&langId=en&furtherPubs=yes 
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INDICADORES 

>  La recuperación económica europea y vasca es todavía frágil 

Las previsiones económicas de la Comisión Europea avanzan que, en 2010, el PIB aumentará un 0,7% en 
la Unión. La incertidumbre de estas previsiones sigue siendo grande, como ilustra la evolución reciente de 
los mercados financieros. 

Aunque la economía europea se está recuperando sigue enfrentándose a obstáculos, sigue reinando la 
incertidumbre en los mercados financieros, que todavía están sujetos a graves riesgos de deterioro. Del lado 
positivo, destaca el vigor de la recuperación a escala mundial, especialmente en los mercados asiáticos 
emergentes. 

Y la Unión se benefició de una recuperación global superior a lo esperado en el segundo semestre de 2009. 
El estado de la economía mundial sigue siendo alentador, ya que se prevé un crecimiento del 4,25% en 
2010 (excluida la Unión Europea). 

A pesar de este entorno favorable, el crecimiento de la Unión en 2010 se ve amenazado por varios factores 
como la debilidad de los mercados inmobiliarios en algunos países miembros, el descenso de la producción 
industrial o la caída de las ventas al por menor. Por otra parte, las perspectivas de los mercados financieros 
siguen siendo inciertas, a pesar de las importantes subidas registradas desde comienzos de 2009, y las 
tasas de desempleo muestran una tendencia al alza que podría frenar el consumo. 

La previsión para la economía vasca es de un crecimiento del 0,5% en 2010 y del 1,8% para 2011, no 
previéndose un comportamiento positivo del empleo hasta inicios del año próximo. 

Más información: 

http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/10/188&format=HTML&aged=0&language=ES
&guiLanguage=en 
http://www.ogasun.ejgv.euskadi.net/r51-
19416/es/contenidos/informacion/menu_dep/es_previs/previsiones.html 

 

 

http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/10/188&format=HTML&aged=0&language=ES&guiLanguage=en
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/10/188&format=HTML&aged=0&language=ES&guiLanguage=en
http://www.ogasun.ejgv.euskadi.net/r51-19416/es/contenidos/informacion/menu_dep/es_previs/previsiones.html
http://www.ogasun.ejgv.euskadi.net/r51-19416/es/contenidos/informacion/menu_dep/es_previs/previsiones.html
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>  Estadísticas del mercado de trabajo 

Este documento de síntesis elaborado por Eurostat recoge las diversas estadísticas e indicadores 
relacionados con el mercado de trabajo en la Unión y en sus países miembro. 

Recoge la situación de las personas y de los hogares con respecto al ámbito laboral, sus ingresos y costes 
de la mano de obra, así como la demanda de empleo y las políticas de empleo. 

Más información (inglés): 

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/product_details/publication?p_product_code=KS-30-09-
149-EN-C 

 

 

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/product_details/publication?p_product_code=KS-30-09-149-EN-C
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/product_details/publication?p_product_code=KS-30-09-149-EN-C
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